
Arhitektonski fakultet Sveučilišta u Zagrebu raspisuje

N A T J E Č A J
za radnamjesta
1- Jednog nastavnika umjetničko-nastavnog radnog mjesta docent u umjetničkom području Arhitektura,
polje Arhitektonsko projektiranje (umjetnički dio), na neodređeno vrijeme, u punom radnom
vremenu na Katedri za arhitektonsko projektiranje u Kabinetu za crtanje i plastično oblikovanje

2- Jednog suradnika suradničkog radnog mjesta viši asistent u području Tehničke znanosti, polje
Arhitektura i urbanizam na Katdri za arhitektonsko projektiranje u punom radnom vremenu, na
određeno vrijeme

3- Jednog suradnika suradničkog radnog mjesta viši asistent u području Tehničke znanosti, polje
Arhitektura i urbanizam na Katdri za arhitektonsko projektiranje u punom radnom vremenu, na
određeno vrijeme

4- Jednog suradnika suradničkog radnog mjesta aistent u području Tehničke znanosti, polje Arhitektura i
urbanizam na Katedri za teoriju i povijest arhitekture, u Kabinetu za očuvanje graditeljskog naslijeđa,
na kolegijima Zaštita i obnova graditeljskog naslijeđa, Dokumentiranje graditeljskog naslijeđa,
Istraživanje graditeljskog naslijeđa, Terenska analiza graditeljskog nasliješa, Istraživanje, seminari,
projekti - Graditeljsko naslijeđe, u punom radnom vremenu, na određeno vrijeme

Uvjeti:
Predloženici moraju imati završenu odgovarajuću visoku stručnu spremu, te ispunjavati uvjete Zakona o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti.
Za TOČKU 4. Prednost će se dati kandidatima s boljim uspjehom iz kolegija Kabinata za očuvanje
graditeljskog naslijeđa.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju se elektroničkim putem na adresu:
natjecaj@arhitekt.hr u roku od 30 dana od dana objave uNN.
Rezultati natječaja će biti objavljeni namrežnim stranicama Fakulteta.

Opći uvjeti:
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku ili neovjerenom presliku) priložiti: životopis, dokaz o
državljanstvu (osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz o završenom školovanju,
uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6mjeseci), dokaz o ukupnom
radnom iskustvu, ne stariji od 3mjeseca: elektronički zapis (e-radna knjižica). Ako kandidat uz prijavu
priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni
(presliku izvoda izmatice vjenčanih i sl.).
Pristupnici koji se prijavljuju na ovaj natječaj dužni su priložiti prijepis ocjena preddiplomskog i diplomskog
studija i portfolio (za izbor u umjetničko nastavna radnamjesta).
Podnošenjemprijave na natječaj, pristupnici natječaja su izričito suglasni da Arhitektonski fakultet
Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke osobnih podatakamože prikupljati, koristiti i dalje obrađivati
podatke u svrhu provedbe natječajnog postupka sukladno odredbama Zakona o zaštiti osobnih podataka
(NNbr.106/12-pročišćen tekst) i Opće Uredbe EU 2016/679.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ br. 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine" br. 84/21) uz
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti i dokaze o
ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu koji je dostupan na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja putem sljedeće poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine" br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je i priložiti dokaz o utvrđenom
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i
civilnih invalida rata (,,Narodne novine" br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalnemanjine.
Na natječaj semogu javiti osobe oba spola. Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad. Urednom prijavom
smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u javnomnatječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja,
ne smatra se kandidatomprijavljenim na javni natječaj.


